KINNITATUD
direktori /kuupdev digiallkirjas/
kéaskkirjaga nr 1-2/61

Polva Giimnaasiumi palgakorralduse p6himétted

1. ULDSATTED

1.1. Kéesolev juhend reguleerib Pdlva Glimnaasiumi (edaspidi kooli) todtajate to0 tasustamise
pohimdtteid ja korda.

1.2. Tootaja todtasu kokkuleppimisel ja maksmisel ldhtutakse toolepingu seadusest, Vabariigi
valitsuse madrusest ,,Pohikooli ja glimnaasiumi Opetaja tootasu alammaar*, teistest asjakohastest
oigusaktidest, kooli pidaja ja kooli direktori kehtestatud nduetest ning kéesolevast juhendist.

1.3. Tootajate tootasu kokkuleppimisel arvestatakse koolile to6joukuludeks eraldatud vahendite
suurusega.

2. TOOTASU

2.1. Tootasu on todtaja ja kooli direktori vahel toolepingus kokkulepitud téotasu méadr, mis
hdlmab koigi todlepingus ja ametijuhendis kokkulepitud iilesannete tditmist ja ajakulu.

2.2. Tootasu arvestusperiood on kalendrikuu. To6tasu arvestatakse ajavahemiku eest, mil tootaja
taitis toolilesandeid.

2.3. Vabariigi Valitsuse 22.08.2013 maédruses nr 125 ,Haridustootajate todaeg" nimetatud
ametikohtadel lepitakse to6tasu kokku, arvestades tdistooaega 35 tundi nidalas, teistel tootajatel
40 tundi nédalas.

2.4. Tiistoodajaga Opetajate tootasu ei voi olla madalam Vabariigi Valitsuse poolt kehtestatud
Opetajate todtasu alammadrast. Teiste tdistodajaga tOotajate toGtasu ei voi olla madalam Vabariigi
Valitsuse méérusega kehtestatud todtasu alamméérast.

3. LISATASUD

3.1. Lisatasu tdiendava tooiilesande tditmise eest makstakse tdotajale tooiilesande tditmise eest,
mis ei ole méadratletud tema todlepingus, vOi t60 eest, mis tingib ajutiselt ette ndhtud t60
intensiivsuse olulise suurenemise. Tdiendavate tOdiilesannete tditmises ja lisatasu suuruses
lepivad kooli direktor ja tootaja kokku enne t00 teostamise algust. Lisatasu tdiendavate
tooiilesannete eest midrab kooli direktor kokkuleppel tootajaga iihekordse voi tdhtaegse
lisatasuna.

3.2. Tootajale hiivitatakse tiletunnito ja/vai riigipiihal tdotamine vaba ajaga vOi makstakse selle
eest lisatasu.

3.3. Puuduva toodtaja iilesannete tditmise eest iildtddaja sees lisatasu tildjuhul ei maksta. Kui
puuduva tootaja asendamine tingib to6taja poolt tiletundide tegemise, hiivitatakse tootajale
punkti 3.2 alusel iiletunnitdo.

3.4. Preemiat vOib maksta tunnustusena tootajale viljapaistvate tooalaste joupingutuste ja
saavutuste eest vOi erakordse panuse eest iihekordses projektis, ldhtudes kooli eelarvelistest
voimalustest ning arvestades tootaja otsese juhi ettepanekuid. Preemia suuruse otsustab kooli
direktor igal korral eraldi.

3.5. Lisatasu vdi preemia maksmise médrab kooli direktor oma kiskkirjaga.

3.6. Puhkusetasu arvestatakse Vabariigi Valitsuse 11.06.2009 mééruse nr 91 ,, Keskmise tootasu
maksmise tingimused ja kord" alusel.

4. TASUDE MAKSMINE

4.1. Tootasu makstakse kord kalendrikuus kooli tookorralduse reeglites maddratud ajal tootaja
méiiratud pangakontole. Pangakontonumbri muutmisest tuleb tdotajal kirjalikult teavitada kooli
juhiabi.

4.2. Puhkusetasu makstakse to0tajale vastavalt kokkuleppele kas puhkuse kasutamisele jdrgneval
palgapéeval voi hiljemalt eelviimasel todpdeval enne puhkuse algust.

4.3. Lisatasu vdi preemia makstakse vastavalt direktori kaskkirjale.



4.4. Kooli palgaarvestaja véljastab tootajale teatise arvestatud todtasu, puhkusetasu, teiste tasude
ja  neist tehtud kinnipidamiste, samuti tema eest arvestatud sotsiaalmaksu ja
tootuskindlustusmaksu kohta. To6tajal on digus saada eelnimetatud tasude ja maksude kohta
selgitusi kooli direktorilt voi palgaarvestajalt.

5. TASUSTAMINE VALISVAHENDITEST RAHASTATAVATEST PROJEKTIDEST

5.1. Juhul, kui tootajale makstakse tootasu projektivahenditest, vdhendatakse kokkuleppel
tootajaga proportsionaalselt kooli omavahenditest makstavat todtaja todtasu, vihendades
vastavalt tema projektiga mitteseotud todiilesannete mahtu voi muutes nende sisu.

5.2. Juhul, kui projekti tditmisega seotud iilesanne ei ole to6taja ametijuhendis voi todlepingus
fikseeritud, kasitletakse projekti tditmisega seotud iilesannet kui tdiendavat todiilesannet, mille
eest on ette ndhtud lisatasu ldhtuvalt kdesolevas juhendis sdtestatust.



